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Excelentísimo Ayuntamiento 

de 
Cazalla de la Sierra 

41.370 Sevilla 
N.R.E.L. 01410325 

 
 
ACTA DE SELECCIÓN PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE PEONES DE LA CONSTRUCCIÓN PARA LA 

EJECUCIÓN DE OBRAS POR ADMINISTRACIÓN Y/O LABORES PROPIAS DE MANTENIMIENTO GENERAL. 

 
En la Ciudad de Cazalla de la Sierra, siendo las 13 horas y 25 minutos del día 24 de julio de 2026, 

en cumplimiento de lo dispuesto en la Resolución de la Alcaldía nº 336/2026, se reúnen en Salón de Plenos 
del Ayuntamiento de Cazalla de la Sierra, los miembros del Órgano de Selección designado para la 
realización del Concurso, que consistirá en una valoración de méritos (Formación complementaria y 
Experiencia profesional) aportados en el proceso referenciado. 

 
Presidente: D. Fernando J. Cano Recio (Funcionario de carrera). 

 
Secretaria: D. Ángel García Arenas (Funcionario de carrera). 

Vocales: D. Francisco J. Domínguez Bernal (Empleado Público).  
D. Antonio Albarrán Cano (Funcionario de carrera). 
Dª. Beatriz Rodríguez Perea (Empleado Público). 
D. Miguel Ángel Moreno Vela (Funcionario de carrera). 

 
 

 

ASPIRANTE NÚM. 

D.N.I. 

 

FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA 

(MÁX. 10 PUNTOS) 

 

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

(MÁX. 20 PUNTOS) 

PUNTUACIÓN  

TOTAL 

Bayón Sánchez, Francisco. ***576*** 0,00 0,00 0,00 

Centeno Pulgarín, Patricia. ***055*** 0,00 0,05 0,05 

Cortés Cortés, Marcial. ***358*** 0,85 0,15 1,00 

Domínguez Ceballos, Julián. ***596*** 1,70 2,90 4,60 

García Bernabé, Alicia. ***281*** 1,50 0,00 1,50 

Heredia Cortés, Elisabeth. ***282*** 1,80 0,00 1,80 

Pulgarín Campos, Emilio. ***230*** 0,00 0,00 0,00 

Pulgarín Rodríguez, Diego. ***379*** 0,05 0,05 0,10 

Rico Espino, José Ángel. ***032** 0,05 0,50 0,55 

Ruiz Martín, Tamara. ***126*** 0,00 0,00 0,00 

Ruiz Osorio, Ángel Rafael. ***900*** 0,25 0,30 0,55 
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De acuerdo con lo establecido en el punto tercero de las Bases que rigen el proceso, sólo se ha 
valorado la experiencia profesional acreditada mediante la presentación de Informe de vida laboral y 
fotocopia de los contratos laborales.  

 
Por parte del Tribunal designado y constituido para el presente proceso, se efectúa a la Alcaldía de 

este Ayuntamiento la siguiente propuesta de creación de Bolsa de peones de la construcción para la 
ejecución de obras por administración y/o labores propias de mantenimiento general, con el orden que a 
continuación se establece: 

 
ASPIRANTE 

 

NÚM. D.N.I. PUNTUACIÓN 

Domínguez Ceballos, Julián. ***596*** 4,60 

 Heredia Cortés, Elisabeth. ***282*** 1,80 

 García Bernabé, Alicia. ***281*** 1,50 

 Cortés Cortés, Marcial. ***358*** 1,00 

 Rico Espino, José Ángel. ***032** 0,55 

 Ruiz Osorio, Ángel Rafael. ***900*** 0,55 

 Pulgarín Rodríguez, Diego. ***379*** 0,10 

 Centeno Pulgarín, Patricia. ***055*** 0,05 

 Pulgarín Campos, Emilio. ***230*** 0,00 

 Bayón Sánchez, Francisco. ***576*** 0,00 

 Ruiz Martín, Tamara. ***126*** 0,00 

 

De acuerdo con lo establecido en el punto tercero de las Bases que rigen el proceso, en caso de 
empate, el orden de prelación se establecerá atendiendo, sucesivamente, a los siguientes criterios: 

1) A favor de quien hubiera obtenido mayor puntuación en el apartado de Experiencia Profesional. 

2) A favor de quien hubiera obtenido mayor puntuación en el apartado de Formación. 

En caso de empate, la prelación se resolverá a favor del candidato de mayor edad. 

  
Sin nada más que reseñar en la presente, siendo las 14 horas y 35 minutos por parte del Tribunal de 

Selección se da por concluida la sesión, expidiéndose la presente Acta, al objeto de su debida rúbrica y 
publicación. 

 
El Presidente                                     El Secretario        Los vocales 

 

 

        Fdo.: Fernando J. Cano Recio                  Fdo.: Ángel García Arenas    D. Francisco J. Domínguez Bernal  

          D. Antonio Albarrán Cano  

                                                                                                                           Dª. Beatriz Rodríguez Perea  

          D. Miguel Ángel Moreno Vela  
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